
 
 

 

 

L’an deux mil quinze, le trois décembre, le Conseil Municipal de la Commune de 

Valbonne étant rassemblé en séance ordinaire, au lieu habituel de ses séances, après 

convocation légale, sous la présidence de : 

 

Monsieur DAUNIS Marc, Sénateur-Maire 

 

Étaient présents : DAUNIS Marc, ETORE Christophe, BONNEAU Martine, 

VIGNOLO Betty, SAVORNIN Richard, DERONT BOURDIN Gautier, 

LANCHARRO Marie-José, BARADEL André-Daniel, MEULIEN Jean-Paul, 

VIVARELLI Philippe, BORIES Camille, SIMON Eric, DEBORDE Elisabeth, 

BOSSARD Frédéric, SANTOS Xavier, ROUGELIN Alexandra, DALMAS Fabien, 

DENISE Charlène, VALENTI Anaïs, KAÇA Afrim, FERNANDEZ Patrick, 

DAL MORO Christian, HOSKIN Marie-Pierre, MEBAREK Yamina, 

BEGLIA Florence. 

 

Procurations : PEACOCK Valérie à ETORE Christophe, LASSOUED Bouchra à 

DERONT BOURDIN Gautier, KHALDI Philippe à LANCHARRO Marie-José, 

SELOSSE Sandrine à SIMON Eric, BENTRAD Samira à VIGNOLO Betty, 

FOISSAC Elodie à BONNEAU Martine, CHARLOT VALDIEU Catherine à 

HOSKIN Marie-Pierre. 

 

Absent : MARZINIAK Yannick 

 

Madame VALENTI Anaïs est désignée secrétaire de séance. 

 

L’actualisation du tableau des emplois nécessite la création de postes nécessaires au 

bon fonctionnement de la collectivité : 

- au regard de futurs besoins afin de procéder aux remplacements d’agents 

partant à la retraite et pour lesquels ces recrutements nécessitent d’ouvrir par 

anticipation plusieurs grades d’accès ; 

- à la suite de reclassements professionnels d’agents de la filière technique 

vers la filière administrative ; 

- enfin, pour permettre de prononcer des avancements au grade d’adjoint 

administratif de 1ère classe d’adjoints administratifs de 2ème classe ayant réussi 

l’examen professionnel d’accès à ce grade. 

 

De plus, au cours de l’année 2015, des délibérations ont été adoptées afin de créer les 

grades nécessaires à des avancements de grade, de permettre une nomination par voie 

de promotion interne et enfin, de procéder à des recrutements statutaires. 

Aussi, en fin d’année, il est proposé de supprimer les grades qui ne sont plus occupés, 

pour permettre d’avoir une représentation au plus près de la réalité des emplois de la 

Collectivité. 

 

A noter que l’actualisation générale des postes par le biais du tableau des emplois 

épuré sera annexée comme habituellement au Budget Primitif de la Commune et sera 

présentée au Comité technique au cours du 1er trimestre 2016.  

 

Ce rapport est soumis pour avis aux membres du Comité technique, lors de la séance 

du 20 novembre 2015. 

 

Après avoir entendu l’exposé et en avoir délibéré, le Conseil : 

 

- MODIFIE le tableau des emplois par les créations et suppressions de grade 

suivantes, au 14 décembre 2015 
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EXTRAIT DU PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS  

 

DU CONSEIL MUNICIPAL 

 

DU JEUDI 03 DECEMBRE 2015 

 

DEPARTEMENT DES 

ALPES MARITIMES 

 

ARRONDISSEMENT DE GRASSE 

 

CANTON DE BAR SUR LOUP 

 

 

 

N° 8522 
 

 

NOMBRE 

 

 

de conseillers en exercice 

 

33 
 

de présents 

 

25 
 

de votants 
 

32 
 

 

OBJET 

 

Modification du tableau des emplois – 

Ajustements au 14 décembre 2015 

 
  

 

 

VOTES 

 

Pour 
 

32 

 

 

Contre 

 

 

 

 

 

Abstention 

 

  

 

 

 

 
 



 
 

 

 

 

 

Postes créés Filière Temps de travail 

10 postes d’adjoint administratif de 1
ère

 classe Administrative Temps complet 

1 poste d’adjoint administratif principal de 1
ère

 classe 
Administrative Temps complet 

1 poste d’agent de maîtrise 
Technique Temps complet 

 

Postes supprimés Filière Temps de travail 

9 postes d’adjoint administratif de 2
ème

 classe 
Administrative Temps complet 

1 poste de chef service PM principal de 1
ère

 classe 
Police municipale Temps complet 

1 poste d’assistant d’enseignement artistique principal de 

2
ème

 classe 
Culturelle Temps complet 

1 poste d’assistant d’enseignement artistique principal de 

2
ème

 classe 
Culturelle 2/20

ème
  

1 poste d’adjoint d’animation de 1
ère

 classe Animation Temps complet 

1 poste d’agent social de 2
ème

 classe Sanitaire et sociale Temps complet 

1 poste d’assistant socio-éducatif Sanitaire et sociale Temps complet 

1 poste d’adjoint technique de 1
ère

 classe Technique Temps complet 

1 poste d’ingénieur principal Technique  Temps complet 

 

 

 

 

FAIT ET DELIBERE LES JOUR, MOIS ET AN QUE DESSUS. 

 

 
Le Sénateur-Maire certifie que le compte rendu de la séance du Conseil Municipal a été affiché à la porte de la Mairie le 04 décembre 2015 et que la 
convocation du Conseil a été faite le 27 novembre 2015. La présente délibération a été affichée le 14 décembre 2015 et sera publiée au recueil des 

actes administratifs de la Commune. 

Valbonne Sophia Antipolis, le 14 décembre 2015 
Le Sénateur-Maire, 

 


