
 
 

 
 

L’an deux mil quinze, le vingt-cinq juin, le Conseil Municipal de la Commune de 

Valbonne étant rassemblé en séance ordinaire, au lieu habituel de ses séances, après 

convocation légale, sous la présidence de : 

 

Monsieur DAUNIS Marc, Sénateur-Maire 

 

Étaient présents : DAUNIS Marc, ETORE Christophe, BONNEAU Martine, 

SAVORNIN Richard, PEACOCK Valérie, DERONT-BOURDIN Gautier, 

LANCHARRO Marie-José, LASSOUED Bouchra, BARADEL André-Daniel, 

MEULIEN Jean-Paul, KHALDI Philippe, VIVARELLI Philippe, BORIES Camille, 

SIMON Eric, DEBORDE Élisabeth, SANTOS Xavier, ROUGELIN Alexandra, 

SELOSSE Sandrine, DALMAS Fabien, DENISE Charlène, KAÇA Afrim, 

FERNANDEZ Patrick, HOSKIN Marie-Pierre. 

 

Procurations : VIGNOLO Béatrice à ETORE Christophe, MARZINIAK Yannick à 

PEACOCK Valérie, BOSSARD Frédéric à LANCHARRO Marie-José, BENTRAD 

Samira à BARADEL André-Daniel, VALENTI Anaïs à BONNEAU Martine, 

FOISSAC Elodie à DENISE Charlène, CHARLOT-VALDIEU Catherine à HOSKIN 

Marie-Pierre, DAL MORO Christian à KAÇA Afrim. 

 

Absentes : MEBAREK Yamina et SANTINI-PEBEYRE Isabelle. 

 

Madame DENISE Charlène est désignée secrétaire de séance. 
 
 

Le Centre Communal d’Action Sociale (C.C.A.S.) de la Commune constitue un outil 

privilégié au service de la politique d’action sociale locale par lequel la solidarité 

publique peut réellement s’exercer. Il aide et soutient les plus défavorisés dans un 

large contexte d’interventions de développement social local. 

 

Le C.C.A.S. est un Etablissement Public Administratif. A ce titre, il dispose de sa 

propre personnalité juridique, d’une existence administrative et financière autonome 

de celle de la Commune et sa gestion est confiée à un Conseil d’Administration qui en 

détermine les orientations et priorités politiques locales. 

 

Le budget consolidé du C.C.A.S. de Valbonne s’élève à 428 585 € en 2014 et 

représente 12,75 Equivalents Temps Plein. 

 

Les missions du Centre Communal d’Action Sociale s’articulent autour de 2 axes que 

sont l’aide sociale et la prise en charge des Séniors. 

 

- Au titre de l’aide sociale, il développe des missions en matière 

d’accompagnement des personnes en difficulté, de logement social, d’aides 

financières et secours aux personnes les plus fragiles 

 

- Au titre de la prise en charge des Séniors, il contribue à favoriser le bien 

vieillir et la lutte contre l’isolement ainsi que le maintien à domicile et la prise en 

charge de la dépendance 

 

Afin de conduire ces actions de coopération négociées et adaptées entre la structure, le 

monde associatif et les professionnels sociaux, la Commune a prévu de mettre le 

personnel municipal dédié à disposition du Centre Communal d’Action Sociale, en 

application des articles 61 et suivants de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 et du 

décret n° 2008-580 du 18 juin 2008. 

 

La Commune formalise ses relations avec le Centre Communal d’Action Sociale dans 

le cadre d’une convention pluriannuelle ayant pour objet de définir le nombre d’agents 

mis à disposition, leurs missions ainsi que le nombre d’heures au bénéfice de 

l’Etablissement Public Administratif. 

 

Conformément à la réglementation en vigueur, ces mises à disposition feront l’objet 

d’un remboursement par le Centre Communal d’Action Sociale, s’agissant des 

rémunérations des agents ainsi que des cotisations et contributions afférentes. 

 

 

…/… 

 

 

EXTRAIT DU PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS  

 

DU CONSEIL MUNICIPAL 

 

DU JEUDI 25 JUIN 2015 

 

DEPARTEMENT DES 

ALPES MARITIMES 

 

ARRONDISSEMENT DE GRASSE 

 

CANTON DE BAR SUR LOUP 
 

 

 

N° 8445 
 

 

NOMBRE 

 

 

de conseillers en exercice 

 

33 
 

de présents 

 

23 
 

de votants 
 

31 
 

 

 

OBJET 
 

MISE A DISPOSITION DE 

PERSONNEL MUNICIPAL AUPRES 

DU CENTRE COMMUNAL D’ACTION 

SOCIALE (C.C.A.S.) 

  

 

 

VOTES 

 

Pour 
 

31 

 

 

Contre 

 

 

 

 

Abstention 

 

  

 

 

 

 



 
 

 

Ce rapport a été soumis pour information aux membres du Comité Technique, lors de la séance du 11 juin 2015. 

 

 

Après avoir entendu l’exposé et en avoir délibéré, le Conseil : 

 

- APPROUVE le principe de mise à disposition d’agents de la Commune au bénéfice du Centre Communal d’Action 

Sociale ; 

 

- APPROUVE le projet de convention de mise à disposition ci-joint ; 

 

- AUTORISE Monsieur Christophe ETORE, 1er adjoint au Maire, à signer pour le compte de la Commune la dite 

convention ainsi que tous documents nécessaires à sa mise en œuvre. 

 

 

FAIT ET DELIBERE LES JOUR, MOIS ET AN QUE DESSUS.  

 

 
Le Sénateur-Maire certifie que le compte rendu de la séance du Conseil Municipal a été affiché à la porte de la Mairie le 29 juin 2015 et que la 

convocation du Conseil a été faite le 19 juin 2015. La présente délibération a été affichée le 6 juillet 2015 et sera publiée au recueil des actes 
administratifs de la Commune. 

Valbonne Sophia Antipolis, le 6 juillet 2015 

Le Sénateur-Maire, 

 


