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VILLE DE VALBONNE SOPHIA AMTIPOLIS

DEPARTEMENT DES
ALPES MARITIMES

ARRONDISSEMENT DE GRASSE

CANTON DE VALBONNE

N° 8661
NOMBRE
de conseillers en exercice 33
de présents 27
de votants 33
OBJET

Association A.V.1.E

Subvention exceptionnelle

VOTES
Pour 33
Contre
Abstention

EXTRAIT DU PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

DU MERCREDI 29 JUIN 2016

L’an deux mil seize, le vingt-neuf juin, le Conseil Municipal de la commune de
Valbonne étant rassemblé en séance ordinaire, au lieu habituel de ses séances, apres
convocation légale, sous la présidence de :

Monsieur DAUNIS Marc, Sénateur-Maire

Etaient présents : DAUNIS Marc, ETORE Christophe, BONNEAU Martine,
VIGNOLO Betty, SAVORNIN Richard, DERONT-BOURDIN Gautier,
LANCHARRO Marie-José, MARZINIAK Yannick, LASSOUED Bouchra,
BARADEL André-Daniel, MEULIEN Jean-Paul, KHALDI Philippe, VIVARELLI
Philippe, BORIES Camille, SIMON Eric, DEBORDE Elisabeth, SANTOS Xavier,
ROUGELIN Alexandra, SELOSSE Sandrine, DENISE Charléne, FOISSAC Elodie,
CHARLOT VALDIEU Catherine, KACA Afrim, FERNANDEZ Patrick, DAL MORO
Christian, MEBAREK Yamina, BEGLIA Florence.

Procurations : PEACOCK Valérie a DERONT-BOURDIN Gautier, BOSSARD
Frédéric a LANCHARRO Marie-José, DALMAS Fabien a BONNEAU Martine,
BENTRAD Samira a SAVORNIN Richard, VALENTI Anais a ETORE Christophe,
HOSKIN Marie-Pierre a CHARLOT VALDIEU Catherine.

Madame FOISSAC Elodie est désignée secrétaire de séance.

Depuis 1995, I’ Association « AVIE » est agréée en qualité d’Association Intermédiaire
et conventionnée par les services de I’Etat au titre de I’Insertion par 1’Activité
Economique (IAE). A ce titre, elle intervient auprés d’une clientéle de particuliers, de
collectivités et d’entreprises en mettant a leur disposition du personnel en insertion.

Par conséquent, AVIE a pour objectif principal de salarier et d’accompagner des
demandeurs d’emploi rencontrant des difficultés particuliéres d’accés a un emploi
pérenne, orientés par les partenaires locaux.

Elle a ainsi pour mission de :

- Contribuer a I’insertion sociale et professionnelle de ses salariés en insertion,

- Mettre en ceuvre des actions de professionnalisation afin de faciliter leur
acces a un emploi stable et durable,

- Mettre en ceuvre un accompagnement et un soutien individuel sur le plan
social et professionnel visant a identifier les freins a ’emploi et a tenter de
les résoudre,

- Etre connu et reconnu comme un acteur professionnel de la lutte contre les

exclusions en sa qualité d’entreprise sociale et solidaire.

L’ Association souhaite au cours de I’année 2016 diversifier et développer ses activités
en proposant un nouveau service de broyage de déchets verts aupres des particuliers.
Ce projet aura un impact positif sur le territoire de la Commune tant en matiére
environnementale que d’insertion des demandeurs d’emploi.

Cette activité nécessite 1’achat de matériels techniques pour lesquels 1’ Association a
formulé une demande d’aide financiére a la Commune.

Afin d’aider et soutenir I’ Association dans la mise en place de ce projet, il est proposé
d’octroyer une subvention qui contribuera a 1’achat de ces matériels. L’association
développera son activité en priorité sur le territoire communal.

Aprés avoir entendu 1’exposé et en avoir délibéré, le Conseil :
- OCTROIE a I’Association AVIE une subvention exceptionnelle de
7 500€ pour 1’équipement nécessaire au développement de 1’activité broyage
en priorité sur le territoire communal ;
- AUTORISE Monsieur le Sénateur-Maire ou son représentant a signer tout
document nécessaire.
FAIT ET DELIBERE LES JOUR, MOIS ET AN QUE DESSUS.
Le Sénateur-Maire certifie que le compte rendu de la séance du Conseil Municipal a été affiché a
la porte de la Mairie le 1% juillet 2016 et que la convocation du Conseil a été faite le
23 juin 2016. La présente délibération a été affichée le 11 juillet 2016 et sera notifiée.
Valbonne Sophia Antipolis, le 11 juillet 2016
Le Sénateur-Maire,



