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VILLE DE VALBONNE SOPHIA AMTIPOLIS

DEPARTEMENT DES
ALPES MARITIMES

ARRONDISSEMENT DE GRASSE

CANTON DE VALBONNE

N° 2021-297

NOMBRE

de conseillers en exercice

33

de présents

27

de votants

33

OBJET

Ajustement de la contractualisation des
emplois non permanents

Accroissement temporaire d’activité

VOTES
Pour 33
Contre
Abstention

EXTRAIT DU PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

DU 29 SEPTEMBRE 2021

L’an deux mil vingt et un, le vingt-neuf septembre le Conseil Municipal de la
commune de Valbonne étant rassemblé en séance ordinaire, a I’'Hotel de Ville, aprés
convocation légale, sous la présidence de :

Monsieur CESARO Joseph, Maire

Etaient présents : CESARO Joseph, DEBORDE Elisabeth, CHAKIR Karine,
ARDICHVILI Emmanuel, KHAYAT Meélanie, VIENNE Jacques, MAGLIARO
Elena, JOSEFOWICZ Patrick, DOMISSY Claire, GARNIER Bernard, MEUNIER
Pierre, PAILLARD Anne, MASSON Thierry, GARNESSON Claude, MINEREAU-
GAY Olivier, DESPINASSE Didier, ROULIN Laure, ADAMI Lise, REMILLIEUX
Sébastien, FONTAINE Aubane, LAMBIN Céline, MURAT Jean-Benoit, PAUL
Kathryn, ETORE Christophe, ROUGELIN Alexandra, DAUNIS Marc, LASSOUED
Bouchra.

Procurations : COUTEL John & CESARO Joseph, BOSSARD Frédéric 8 ETORE
Christophe, SANTOS Xavier a ROUGELIN Alexandra, PEACOCK Valérie a
ETORE Christophe, BONNEAU Martine a DAUNIS Marc, DERONT-BOURDIN
Gautier a LASSOUED Bouchra.

Conformément a la loi n® 2021-689 du 31 mai 2021 relative a la gestion de la sortie de
crise sanitaire portant diverses mesures et en particulier un membre de 1’organe
délibérant peut étre porteur de deux pouvoirs.

Madame MAGLIARO Elena a été désignée secrétaire de séance.

L’article 3 I — 1° de la Loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique territoriale prévoit que les collectivités peuvent
recruter des agents contractuels de droit public pour exercer des fonctions
correspondant a un accroissement temporaire d’activité pour une durée maximale de
douze mois, sur une méme période de dix-huit mois consécutifs.

Dans ce cadre, il est proposé de fixer les conditions dans lesquelles la Collectivité peut
avoir recours au recrutement d’agents contractuels sur ce fondement afin de répondre
a des urgences ponctuelles permettant le bon fonctionnement des services. Sont
concernés les emplois de catégories de A, B ou C.

Il est rappelé que les emplois budgétaires non permanents correspondant a ce motif ne
doivent pas figurer sur le tableau des effectifs de la Collectivité.

Par délibération n° 2021-180 du 10 février 2021, 10 Equivalent Temps Plein (ETP)
annuels ont été créés. S’agissant d’une estimation et compte-tenu de 1’évolution des
nécessités de fonctionnement des services, il est nécessaire de créer 6 ETP
supplémentaires pour 1’année 2021. Ces emplois non permanents seront pourvus par
des agents contractuels de droit public.

Les crédits nécessaires sont inscrits au budget de la Commune.

Le présent rapport a été présenté pour information aux membres du Comité Technique
du 8 septembre 2021.

Aprés en avoir entendu I’exposé et en avoir délibéré, le Conseil :
- MODIFIE le nombre d’emplois non permanents pour accroissement
temporaire d’activité ;
- PORTE a 16 le nombre d’emplois non permanents pour accroissement
temporaire d’activité » ;
- AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document
nécessaire a sa mise en ceuvre.

FAIT ET DELIBERE LES JOUR, MOIS ET AN QUE DESSUS.

Le Maire certifie que le compte rendu de la séance du Conseil Municipal a été affiché a la porte
de la Mairie le 05 octobre 2021 et que la convocation du Conseil a été faite le
22 septembre 2021. La présente délibération a été affichée le 11 octobre 2021 et sera publiée au
recueil des actes administratifs de la Commune.

Valbonne Sophia Antipolis, le 11 octobre 2021

Le Maire,



